Overblik over hgringssvar i forhold til samling af traenings- og rehabiliteringspladser

Anbefaling: Organisering af sygeplejersker pa Dggnrehabiliteringsafdelingen
flyttes fra Sygeplejen til Dggnrehabiliteringsafdelingen

Svar fra Sygeplejen

e Der udtrykkes bekymring for, om den hgje faglighed der er i sygeplejen i afdelingen i
dag kan opretholdes, hvis sygeplejerskerne pa afdelingen fremadrettet organiseres
lokalt, da man fjerner adgangen til sparring, introduktion m.m.

 Driften af sygeplejen pa Dggnrehabiliteringen bliver sdrbar ved ferie og sygdom. Hvis
Sygeplejen skal agere backup hertil, mangler forslaget midler og kun akutte opgaver
vil kunne daekkes. Arbejdsgangene i Dggnrehabiliteringen vil ikke forblive kendte i
Sygeplejen, og forsinkelser i patientforlgb vil kunne forekomme.

e /Endringen kan fa negative konsekvenser for rekruttering og fastholdelse af
sygeplejersker i afsnittet. De sygeplejersker, der er/har vaeret ansat i
Dggnrehabiliteringen, anbefaler den nuvaerende organisering.

Svar fra Aldreomrade Vest

Der er opbakning til, at sygeplejen teenkes ind under den lokale ledelse, sdledes at
dagligdagens opgaver og indsatser kan Igses pa en made, der skaber sammenhang og
optimal effekt af de tildelte ressourcer. Fra 1. november har afdelingen ansat en
sygeplejerske i stillingen som teamleder, s det vil vaere helt oplagt at hun sammen med de
tilforte timer i sygeplejen far skabt en solid og sammenhangende gruppe, der sammen kan
indgd i de konkrete opgaver.

I forhold til udvikling af fagligheden kan gruppen af sygeplejersker sammen med ledelsen og
omradesygeplejersken skabe et netvaerk, der sikrer kvalitet og faglighed - ogsa pa sigt. I
dag henter vi rigtig meget sparring og faglighed hjem via de samarbejdspartnere vi har i
form af laegehuse, ambulatorier m.m.

Anbefaling: Der afsaettes midler til, at ordningen med terapeuter i plejen aftenvagt
fortszetter som et forsgg i hele 2018

Svar fra Traening og Rehabilitering

Det understreges, at de nuvarende aftenvagtterapeuter er ansat i plejen til at Igse
plejefaglige opgaver og ikke terapeutfaglige opgaver. Erfaringer fra projektperioden hvor
terapeutaftenvagten blev deekket fra "Treening og Rehabilitering” var positive. Ordningen
bortfaldt i forbindelse med overgang til drift udelukkende grundet bortfald af ressourcer. Det
vurderes at afdelingen, safremt det handler om at sikre terapeutfaglig supervision og
tveerfagligt samarbejde i aftenvagten, igen med fordel kan dakke terapeutaftenvagten fra
"Traening og Rehabilitering” Det vil sikre sammenhang i den terapeutfaglige opgavelgsning
omkring borgeren, give aftenterapeuterne en faglig tilknytning, og deraf hgjere faglighed i
opgavelgsningen.

Anbefaling: Der afszettes midler til en pulje pa 50.000 kr., som skal ga til at stotte
pargrende

Svar fra Handicapradet
Der opfordres til at der afszettes flere midler end de 50.000,- kr. til at stgtte pargrende.

Malgruppe for Dggnrehabilitering og Vurderingspladser

Svar fra Handicapradet
Psykisk syge og personer med fysisk- og psykisk nedsat funktionsevne bgr indtaenkes.

Forvaltningens kommentar:

Psykisk syge og personer med funktionsnedsaettelser er allerede en del af malgruppen, i det
omfang deres udfordringer ikke hindrer aktiv deltagelse og samarbejde i
rehabiliteringsforigbet.




Organisering af Dggnrehabiliteringsafdelingen

Svar fra Traening og Rehabilitering

En del af MED-udvalget mener at afdelingen med fordel kan organiserer i organisationen
Traening og Rehab|I|ter|ng frem for Aldreomrdde Vest. Dette ville sikre et kontinuerligt og
skarpt fokus p3, at rehab|I|ter|ngst|Igangen og indsatsen prlorlteres hgjt og at driften ikke
forsvinder i driften af de gvrige opgaver pa pleje- og sldreomrade. Det ;avrlge MED- udvalg
ser ligeledes fordele ved en omorganisering, men er neutrale i spgrgsmalet, da der ogsa kan
vaere udfordringer ved en omorganisering.




